
Cogni t ive Reserve Index

CRIq
q u e s t i o n n a i r e M. Nucci, D. Mapelli & S. Mondini (2012)

Instrukce pro administraci CRIq

Dotazńık CRIq hodnot́ı kognitivńı reservu osob sběrem informaćı o celém
dospělém životě. CRIq byl navržen a vytvořen na základě konceptu kognitivńı
reservy Yaakova Sterna (2009). Daľśı informace naleznete zde: Nucci, M.,
Mapelli, D., & Mondini, S. (2012) The cognitive Reserve Questionnaire
(CRIq): a new instrument for measuring the cognitive reserve. Aging clinical
and experimental research, 24, 218-26.

Hlavńı instrukce k administraci CRIq jsou shrnuté př́ımo v dotazńıku na
začátku každé sekce. V tomto dokumentu upřesńıme pravidla administrace
a budeme se zabývat otázkami, které se nejčastěji objevuj́ı v souvislosti
se správným ohodnoceńım odpovědi s ćılem zajistit co nejkonzistentněǰśı
skórováńı mezi jednotlivými administrátory.

Interview

K vyplněńı CRIq je potřeba schopnost vedeńı semistrukturovaného rozhovoru.
Administrátoři CRIq muśı mı́t př́ıstup k nástroj̊um potřebných k vedeńı a
aktivńıho ř́ızeńı ćılené konverzace. Při vedeńı jakéhokoliv neuropsychologického
rozhovoru je nezbytné, aby byl administrátor schopen zauj́ımat respektuj́ıćı
př́ıstup (tedy sd́ıleńı, porozuměńı a empatii) k tomu, co vyšetřovaný(á)
sděluje a aby byl schopen facilitovat efektivńı sběr informaćı. Dále je d̊uležitá
schopnost vypořádat se s nadměrnou verbalizaćı a emočńımi náboji, které
obvykle v souvislosti s vybavováńım si vzpomı́nek vyvstávaj́ı.

Administrace CRIq v klinickém prostřed́ı vyžaduje, aby byla vyšetřovaná
osoba kognitivně zdravá. V př́ıpadě, kdy má vyšetřovaná osoba kognitivńı
deficit v podobě narušeńı paměti nebo pozornosti (i při pouhé suspekci), je
lepš́ı, aby na otázky odpov́ıdal rodinný př́ıslušńık. V takovém př́ıpadě je
d̊uležité se ujistit, že je rodinný př́ıslušńık dobře informován ohledně minulých
a současných pacientových návyk̊u. Např́ıklad d́ıtě nemuśı znát frekvenci,
s jakou prováděl jeho rodič určité aktivity jako mladý, a totéž může platit
i o druhém manželstv́ı. V těchto př́ıpadech je opodstatněné si ověřit dané



informace, nebo je zjistit za pomoci výpovědi pacienta ve spojeńı s daľśımi
zdroji. V každém př́ıpadě muśı být na konci dotazńıku uvedeno, zda byla
informace sdělena př́ımo zúčastněnou osobou nebo rodinným př́ıslušńıkem.

Dotazńık

Prvńı část dotazńıku zahrnuje jednoduchý záznam vybraných údaj̊u o zúčastněné
osobě. Dotazńık je rozdělen do 3 část́ı: CRI-Vzděláńı, CRI-Pracovńı aktivity
a CRI-Volný čas.

CRI-Vzděláńı : V této části se zaznamenává úroveň vzděláńı dosažena
v pr̊uběhu života jedince. Za každý dokončený školńı rok se uděluje 1 bod,
zat́ımco 0,5 bod̊u se uděluje za každý rok, který musel proband opakovat.

Např́ıklad člověk, který dokončil 8 let základńı školy, dostane 8 bod̊u.
Člověk, který následně dokončil 4 roky středńı školy a 3 roky vysoké školy,
dostane 15 bod̊u (8 základńı škola, 4 středńı škola a 3 vysoká škola = 15 let
celkem). Osoba s Ph.D. titulem obdrž́ı 21 bod̊u (8 základńı škola, 4 středńı
škola, 5 vysoká škola, 4 Ph.D. = 21 let celkem)

Kurzy trvaj́ıćı alespoň 6 měśıc̊u jsou skórovány 0,5 bodem za každých 6
měśıc̊u kurzu.

Např́ıklad člověku, který absolvoval dvouletý jazykový kurz, budou uděleny
2 body (0.5 × 4).

Avšak např́ıklad účast na šachovém kurzu trvaj́ıćım 3 měśıce se nebude
započ́ıtávat, nebot’ doba kurzu byla př́ılǐs krátká. Kurzy jsou započ́ıtávány
pouze, pokud poskytuj́ı nějakou formu výcviku (např́ıklad poč́ıtačový kurz,
kurz fotografováńı, cizojazyčný kurz, atd.). Účast učitele/instruktora je na-
prosto zásadńı podmı́nkou, která také napomůže v př́ıpadech, kde je obt́ıžné
se rozhodnout, zda skórovat jako kurz či nikoliv.

CRI-Pracovńı aktivity : Tato část obsahuje druh a počet let pracovńı
činnosti. Zde je potřeba zd̊uraznit, že se zaznamenávaj́ı pouze placené pozice,
které trvaly alespoň 1 rok. Pracovńı aktivity jsou rozděleny do 5 úrovńı
zejména podle kognitivńı náročnosti a mı́ry zodpovědnosti:

1. Nı́zce kvalifikovaná práce, zemědělská práce, zahradńık, domáćı po-
mocńık, ošetřovatel, serv́ırka, č́ı̌sńık, řidič, mechanik, instalatér, operátor
call centra, ch̊uva, atd.
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2. Řemeslnická nebo kvalifikovaná práce, řemeslńık, kuchař, prodavač,
krejč́ı, opravář, kadeřńık, úředńık, zdravotńı sestra/bratr, voják (ńızká
pozice), atd.

3. Soukromńık, úřednický zaměstnanec, obchodńı zástupce, kazatel nebo
mnich/sestra, realitńı makléř, učitel mateřské školy, muzikant, atd.

4. 4. Ředitel menš́ı společnosti, právńık, kvalifikovaný nezávislý profe-
sionál, voják (vysoká pozice), stavař, lékař, učitel, podnikatel, psycholog,
inženýr, atd.

5. 5. Ředitel velké společnosti, vedoućı manažer, politik, vysoce specializo-
vaná intelektuálńı nebo vědecká činnost, soudce, univerzitńı profesor,
soudce, chirurg, výzkumńık, atd.

Jak bylo výše uvedeno, poč́ıtaj́ı se pouze pozice trvaj́ıćı alespoň 1 rok.

Např́ıklad člověku, který pracoval v ńızce kvalifikovaném zaměstnáńı po
dobu 30 let a poté byl povýšen na kvalifikovanou pozici, kde pracoval daľśıch
15 let, bud připsáno 30 let na úrovni 1 a daľśıch 15 let na úrovni 2.

Pokud člověk vykonává dvě zaměstnáńı současně, obě dvě se poč́ıtaj́ı.

Např́ıklad v př́ıpadě člověka, který pracoval na kvalifikované pozici 45 let
(úroveň 2, 45 let) a zároveň paralelně 15 let pracoval jako maĺıř a natěrač
(úroveň 1, 15 let), budou obě dvě pozice započ́ıtávány.

V př́ıpadě, že druhé zaměstnáńı patř́ı do stejné kategorie jako to prvńı,
roky se sč́ıtaj́ı a jsou vyjádřeny jako jeden ukazatel.

Pokud je osoba zaměstnána jako ńızce kvalifikovaný pracovńık po dobu 45
let (úroveň 1, 45 let) a zároveň pravidelně vykonával pozici maĺı̌re a natěrače
(úroveň 1, 15 let), uvedeno bude 60 let na úrovni 1.

Je třeba zd̊uraznit, že druhé zaměstnáńı se poč́ıtá pouze v př́ıpadě, že je
vykonáváno pravidelně po dobu alespoň 1 roku. Počet let je poté zaokrouhlen
směrem nahoru na hranici nejbližš́ıho 5letého intervalu.

Např́ıklad pokud někdo pracoval 12 let, je nutné uvést 15 let, pokud někdo
pracoval 17 let, je nutné uvést 20 let, atd.

Pokud se jedná o méně běžné pracovńı aktivity, je nutné brát zřetel na
posloupnost 5 úrovńı zaměstnáńı a zhodnotit kognitivńı náročnost spolu s
úrovńı zodpovědnosti. V těchto př́ıpadech je třeba naj́ıt nejvhodněǰśı shodu.
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Vždy je d̊uležité použ́ıvat selský rozum. Např́ıklad žena, která pracuje ve firmě
svého muže bez pracovńı smlouvy a nároku na mzdu, muśı být považována
za zaměstnance.

CRI-Volnočasové aktivity : K této části se vztahuj́ı všechny aktivity,
které jsou běžně vykonávané předt́ım nebo potom, co vyšetřovaná osoba
jde do práce nebo do školy. Během toho času může člověk provádět r̊uzné
kognitivně stimuluj́ıćı aktivity, přestože jsou sice označené jako “volnočasové
aktivity”, avšak nemuśı být nutně vykonávané pro zábavu nebo potěšeńı.
Sekce opravdu nezahrnuje pouze aktivity, jako je chozeńı do kina nebo na
koncerty, ale také aktivity jako je ř́ızeńı automobilu nebo správu bankovńıho
účtu. Tato sekce je rozdělena do čtyř část́ı, které se lǐśı na základě frekvence,
s jakou jsou vykonávány, tj. týdně, měśıčně, ročně, nebo s fixńı frekvenćı.

U položek je nutné odhadnout frekvenci, s jakou byly udávané aktivity
vykonávány během daného časového intervalu. Dvě možné odpovědi jsou.
“nikdy/zř́ıdka”, což koresponduje s frekvenćı nižš́ı než nebo rovné 2x (za týden,
měśıc, nebo rok) nebo “často/stále”, což koresponduje s frekvenćı rovné nebo
vyšš́ı než 3x (za týden, měśıc nebo rok). Pouze v př́ıpadech, kdy frekvence
po kterou byla aktivita vykonávána je “často/stále” po dobu alespoň 1 roku,
je nutné uvést počet let. Na druhé straně pokud byla aktivita intenzivně
vykonávána po dobu kratš́ı než jeden rok, nebo byla vykonávaná po obdob́ı
v́ıce let, ale s ńızkou frekvenćı “zř́ıdka”, pak se počet let nesmı́ započ́ıtávat.
Je tedy d̊uležité zjistit, zda byla aktivita vykonávána “často/stále” po dobu
v́ıce než 1 roku během života vyšetřované osoby: pouze v těchto př́ıpadech se
uvád́ı počet let zaokrouhlený směrem nahoru k nejbližš́ı 5leté hranici.

Poč́ıtaj́ı se pouze roky, po které byla aktivita vykonávána pouze během
obdob́ı dospělého života člověka, tedy od jeho 18 let až po současnost.

Např́ıklad, pokud 5Oletý člověk ř́ıdil automobil “často/stále” po dobu 30
let, zaškrtne se možnost “často/stále” a uvede se 30 let.

Např́ıklad, pokud 50letý člověk ř́ıdil “často/stále” od 20 do 40 let a poté
snad kv̊uli změně práce ř́ıdil “nikdy/zř́ıdka”, měla by být označena možnost
“často/stále” označuj́ıćı pouze obdob́ı, po kterou bylo ř́ızeńı vykonáváno s
frekvenćı “často/stále”, v tomto př́ıpadě tedy 40 − 20 = 20 let.

Pokud osoba ř́ıdila 30 let, ale pouze “zř́ıdka” – tedy méně než 2x týdně
– označena by měla být možnost “nikdy/zř́ıdka” (stejně jako v př́ıpadě, kdy
osoba neř́ıdila v̊ubec) a počet let neńı zaznamenáván.

U aktivit s fixńı frekvenćı, se přesná frekvence neudává; pokud osoba
vykonávala danou aktivitu, zaznamenává se počet let bez ohledu na frekvenci.
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Aktivity s týdenńı frekvenćı

1. Čteńı novin a týdeńık̊u: vztahuje se zejména na noviny nebo periodika
s vysokou frekvenćı publikace bez ohledu na jejich obsah.

2. Domáćı povinnosti: všechny aktivity spojené se starost́ı o domácnost,
zejména hospodařeńı a ukĺızeńı – tedy vařeńı, myt́ı nádob́ı, prańı, žehleńı,
ukĺızeńı, nakupováńı potravin, běžná údržba, atd.

3. Řı́zeńı: ř́ızeńı automobilu, motorky, skútru a obecně všech dopravńıch
prostředk̊u, pro které je potřeba řidičského oprávněńı. Kolo tedy neńı
započ́ıtáváno.

4. Volnočasové aktivity: rekreačńı aktivity, tedy všechny druhy sportu,
gymnastika, jóga, lov, rybařeńı, všechny druhy tance, karetńı hry, bow-
ling, kulečńık, šachy, kř́ıžovky, společenské hry, puzzle, końıčky jako
sb́ıráńı známek, minćı, atd.

5. Použ́ıváńı nových technologíı: učeńı se s a už́ıváńı poč́ıtač̊u, chytrých
telefon̊u, (ne obyčejných), jakéhokoliv prostředku k prohĺıžeńı internetu,
digitálńıch fotoaparát̊u, satelitně navigačńıch př́ıstroj̊u, atd.

Aktivity s měśıčńı frekvenćı

1. Společenské aktivity: aktivity zahrnuj́ıćı sociálńı interakce, včetně společných
večeř́ı s přáteli, účast v r̊uzných skupinách, asociaćıch, politických spolk̊u,
rekreačńıch klub̊u, mı́stńıch podp̊urných organizaćı, farńı rady, atd.

2. Kino nebo divadlo: chozeńı na filmy do kina, nebo na představeńı do
divadla.

3. Zahradničeńı, kutilstv́ı, pleteńı, vyš́ıváńı: udržováńı zahrady, pěstováńı
zeleniny, všechny drobné domáćı údržbové práce, jako je pleteńı, vyš́ıváńı,
háčkováńı, šit́ı, atd.

4. Hĺıdáńı vnoučat/synovc̊u/neteř́ı nebo péče o starš́ı rodiče: být zod-
povědný za vnoučata/synovce/neteře nebo starš́ı rodiče.

5. Dobrovolnická činnost: všechny druhy práce bez nároku na odměnu vy-
konávané samostatně nebo pro organizaci, s r̊uznými záměry (solidarita,
sociálńı spravedlnost, filantropie, atd.)
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6. Umělecká činnost: jakákoliv umělecká činnost (hudba, zpěv, kresba,
malováńı, sochařstv́ı, psańı, hrańı, fotografováńı, dekorace, atd.) vy-
konávané samostatně nebo ve skupině.

Aktivity s ročńı frekvenćı

1. Výstavy, koncerty, konference: účast na jakýchkoliv organizovaných
kulturńıch aktivitách.

2. Cesty trvaj́ıćı několik dńı: volnočasové cestováńı trvaj́ıćı v́ıce než jeden
den.

3. Četba knih: čteńı knih jakéhokoliv druhu (sṕı̌se než novin nebo časopis̊u).

Aktivity s fixńı frekvenćı

1. Děti: počet dět́ı.

2. Starost o domáćı zv́ı̌rata: péče o zv́ı̌rata v domácnosti.

3. Správa bankovńıho účtu: aktivity zahrnuj́ıćı spravováńı svého účtu
navštěvováńım bankovńı pobočky, psańım šek̊u, použ́ıváńım bankomat̊u,
atd.

Nakonec je nutné uvést, zda byl dotazńık administrován př́ımo zúčastněné
osobě, nebo členu rodiny (v tomto př́ıpadě specifikujte člena rodiny).
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